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Zero Acidente 1 ano

Adelino Luiz Correia
Adair Hammes

Adao dos Santos da Silva
Ademar Schultz

Ademir Rossi

Adriano Cardoso Costa
Adriano Rocha

Airton José Marchetti
Airton Lins Machado
Anderson Carlos de Freitas
Anderson da Rosa
Anderson Luis dos Santos
Antdnio Claudio de Borba
Antonio Jurandir Zatelli
Antonio Rudili de Borba Locatelli
Aparecido Rosa de Lima
Arlete Vieira

Arni Adriano Kerchner
Audair José Cercal

Carlos Alberto Lamin
Celio Pereira

Claudio da Cunha
Cleomar Zenere

Cleverson Fernandes
Deoclezio Pedrozo

Dirceu da Silva Moraes
Dorival Pereira

Douglas Sabel

Edilson May Schlickmann
Edino Suhr

Ednei Roberto Borges
Elcio Ramos

Elicelia Loch Ignécio de Oliveira
Eugenio Antonio Oechsler
Evilazio Fernandes
Fernando Nazario

Flavio Henrique Cordeiro
Gabriel Kock

Gilmar Eugenio

Gilmar Jodo Rodrigues
Giovani Silva

Ismarildo Luiz da Costa
Israel Maia Cidral

Izael Tiburcio dos Santos
Izone Bodner

Jaci Pereira Cavalheiro

Jair Antonello

Jair Becker

Jair da Silveira

Jair de Araujo

Jodo Batista Rodrigues
Jodo Edgard dos Santos
Joceli Custddio de Oliveira
Jorge Luiz Silveira de Souza
José Alberton

José Benedito Rodrigues de Moraes
José Carlos de Oliveira
José de Souza

José Karolus

José Leocadio Correa

José Manoel de Souza Il
Juarez José de Oliveira
Juarez Pereira Il

Juliano José Gongcalves
Logan Scarioto

Loreni Vieira

Luis Amilton Malaquias da Costa
Luiz Carlos Camargo

Luiz de Oliveira

Manoel Martins

Marcelo Vidal Furtado
Marcos José Floriano
Marcos Rodrigues Ferreira
Misael Alan Pinheiro
Moacir da Silva

Moacir José Daniel Dias
Moacir Stolf

Nelson de Jesus

Nilton de Campos Cardoso
Norberto Braatz

Odirlei Boing

Orival Petri

Orlando Correia da Silva
Oseias Eli

Osmar de Arrazéo
Osvaldo Borges

Paulo Alflen

Pedro Assis Eli

Reinaldo de Aquino
Ricardo Kobczinski
Rubemar José dos Santos
Rubens Fiorentin Melo
Sergio Eduardo Raymundo Ribeiro
Sidnei Moreira do Carmo
Silvio Cesar Silveira
Susana Beatriz da Silva
Teles Vieira de Brito
Valcir Dias Ferreira
Valdecir Calegari
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Mais de 530 colaboradores

Gidion e Verdes Mares, mais uma

vez, homenagearam os motoristas

e funcionarios que se destacaram

por seu desempenho profissional e
completaram tempo de casa em 2008.
No total foram 531 homenageados
durante as duas festas, realizadas nos
dias 13 e 20 de setembro, na Recreativa
da empresa.

sao homenageados

Programa Zero Acidente
- 329 motoristas

Tempo de Casa
- 61 colaboradores que acumulam
10, 15, 20, 25 e 35
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- 141 profissionais dos setores

de manutencao, seguranga,
bilheteria, supervisdo e operacoes

Prémios para a empresa e colaboradores

Moacir
Bogo

Demonstrando
toda sua
emocéao e
alegria, o
diretor geral
Moacir Bogo
falou em
nome da diretoria no dia 13, destacando
a importancia de cada um na grande
familia que a empresa representa. Para
exemplificar, relatou a visita feita a familia
de Patricio Emmerenciano Filho (35 anos
de empresa) e a viagem a Sao Paulo com
0 motorista Jair José dos Santos, que
recebeu mencéo honrosa no 17° Prémio
Volvo de Segurancga no Transito por
completar 20 anos de direcdo sem multa
e acidente. A Gidion foi destaque Sul na
categoria Transportadora de Passageiros e/
ou Cargas no mesmo prémio. Ele também
prestou uma homenagem a Werner, pelos
30 anos de servicos prestados a empresa.

“Cada prémio que recebemos € uma
conquista de todos, mérito de todos. Da
mesma forma, os motoristas contam com
a colabora¢do dos demais funcionarios da
empresa para poder desempenhar bem
sua funcé@o e completar mais um ano no
Programa Zero Acidente. Sou muito feliz
por pertencer a essa familia, gosto muito
do que faco e de todos vocés”, concluiu.
No dia 13 a mensagem da diretoria foi
transmitida pela diretora de Marketing,
Odete Bogo que lembrou a importancia
do Programa Zero Acidente para imagem
da empresa. “Temos uma gratiddo muito
grande a todos que se dedicam ao
trabalho e ainda
possibilitam

a empresa se
destacar em
prémios como o
promovido pela
Volvo.”

Odete
Bogo
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Sérgio Alves dos Reis
Sérgio Luiz de Ramos
Valério André Deglmann
Valmir da Silva

Zero Acidente 4 anos

Agadir Ramos

Ailson Marcos Tavares
Alexandre Claudino
Alexandre Jacinto
Antonio Carlos de Faria
Carlos Ohf

Claudio Rafael Inacio
Edson Luis da Silva
Enderson Lother
Fabiano César Aguiar
Kanczewski

Francisco Davi Ribeiro
Herminio Silveira da Luz
Jatir Monteiro

Jodo Carlos de Borba
José Bento Oliveira

José Eduvirges da Silva
Laurindo Soares da Silva
Olivio Piaz

Pascasio da Rosa

Paulo Becker

Pedro Paulo Alves
Rubens da Silva Neto
Sebastido Wilhelm
Sérgio Pedro de Augustinho
Rodrigues

Zero Acidente 5 anos

Daniel Saldanha
Francisco Mariano Farias
Gilberto Crispin

Jodo Batista da Silva
José Antdnio de Souza
Josoi Mendes Pereira
Laudelino Albano

Luiz Alcirio Gonzaga
Mateus Reuter
Osmarino Jodo de Souza
Pedro Esser

Salésio Felisberto
Valcenir Anacleto de Rezende

Zero Acidente 6 anos

Altair Manoel Jodo
Américo Amadeus Particheli
Antonio Ricardo Rodrigues
Djalma da Costa Siqueira
Edenir Angelo da Silva
Edson Ricardo Schaldach
Gilmar de Souza

Ismael Antonio Paradella
Jodo Carlos Nunes
Josmar dos Reis

Lourival Firmo

Luceval da Silva Junior
Luiz José Nunes da Cruz
Milton Knopik

Nivaldo da Silva

Orival Padilha de Souza
Patricio Emmerenciano Filho
Pedro Lessa Inacio

Plinio Viggers

Rudinei dos Santos
Sandro Roberto Preuss
Vanio Amaral

Zero Acidente 7 anos

Adailson Pereira da Cunha
Adriano Alexssander da Luz
Altamiro Torres dos Santos
Amarildo Jodo Domeciano
Antdnio Deonisio Kraisch
Antoénio Ventura

Caudio Silva Borba
Claudemir dos Santos
Danilo Hames

Deomicio Antunes de Souza
Dorival Silva Nogueira
Evandro Carlos Cattoni
Eziquiel Batista Gobetti
Gilson Prochnow

Isaltino Candido

Jodo Francisco Brick Filho
José Mauricio Gongalves
Leandro André Ehrlich
Marcio Vidal Furtado
Marcos Antdnio Matheus
Marcos Sérgio Coronetti
Naure Bona Filho

Paulo Hentges

Paulo Roberto da Silva
Rodrigo Luiz Maia

Rudiclei Antdnio dos Santos
Valentim Martins de Oliveira

10 Zero

“Para completar 10 anos
sem acidente € preciso
ter paciéncia e muito
cuidado. O Programa
Zero Acidente incentiva
muito a manter um

bom trabalho. Também
conto com a protecéo de
Deus e como o apoio da
familia.”

Adir de Campos
Balestro, Gidion, a
esposa Lidia e os filhos
Willian, Jenifer e Lucas

Zero 5

“Sou muito grato a empresa que me deu
oportunidade de realizar meu sonho: ser motorista
de 6nibus. E muito bom saber que a empresa olha
para os funcionérios e avalia nosso trabalho.”
Ladimir Almiro Rocha, Gidion, e a esposa Elaine

“E uma vitoria
finalizar um dia sem
envolvimento em
acidente de transito. E completar 10 anos é um so
0 Nosso transito. Até mesmo o pedestre precisa te
depende muito de cada pessoa.”
Bernardo Knopf, Gidion, e a esposa Glaci

consecutivos

“E uma grande alegria chegar o dia 31 de julho
e ver 0 nosso nome na lista dos homenageados.
Para chegar a isso, a empresa proporciona bom
ambiente de trabalho e treinamentos.”

Josoi Mendes Pereira, Gidion, e a esposa Elci

Zero

“Estou muito feliz em
ser homenageada junto
com tantos profissionais.
E importante receber

o reconhecimento e,
para n6s mulheres,

gue tivemos essa
oportunidade de
trabalho, é ainda mais
valioso.”

Arlete Vieira, Gidion, e o
marido Luis







10 anos

Abel Lopes da Silva

Adao Steffen

Ademir Brinckmann
Ademir Goncalves da Luz
Agostinho Schmitz

Aldair Roque do Nascimento
Anderson Luis dos Santos
André Albano

André José Branco
Antoénio Batista Albano
Cléia Schelbauer

Dorival Silva Nogueira
Eliel Carvalho

Genildo de Oliveira
Genildo José Duarte
Harry Herbert Schicatto
José de Souza

José Karolus

José Manoel do Nascimento
Juarez Pereira |

Julio Cezar Albino Rodrigues
Katia Regina Tils

Miguel de Souza

Olmar Francisco Guariniri
Orival Petri

Pedro Viana Martins
Sérgio Pinto

Valcir Dalfovo

Valdir Amphiloquio
Valmir Lara dos Santos
Valmir Luis da Veiga

15 anos

Altair Alves Rodrigues
Amarildo Jo&o Francisco
Carlos Roveder
Ezequiel Pereira

Sidnei Hrast
Wendelino Wiemes

20 anos

Hilario Krutzch

Ivanildo Tarsilio Evaristo
Sérgio Schmitz

25 anos

Alamir Schelbauer

35 anos

Patricio E. Filho

Profissional nota 10

Abel Lopes da Silva

Adair da Silva Passos
Ademar Mader

Ademir Brinckmann
Ademir Gongalves da Luz
Ademir Marcelo Friedemann
Adilson Arndt

Alaor Gaspar

Alceu Camargo de Souza
Alexandre de Oliveira Rodrigues
Alexandre dos Santos
Alyson Antony Passos
Amarildo Alves do Amaral
Amilton Jose Dalpiaz
Anderson de Oliveira Il
André José Branco
Antdnio Batista Albano
Antdnio Luiz Marcon
Anténio Reichemback
Antonio Vieira

Arnaldo Machado

Arno de Mira Runchi

Atilio José da Silveira
Basilio Assis Viana

Carlos Roveder

Celso Krischanski

Christian Germano

Cirineu Cardoso de Aguiar
Claudemir Machado
Cleber Pacheco de Oliveira
Cleberson Renato Pitz
Cleverson Luiz dal Acqua
Dagmar Manoel Dias

Darci Garcia dos Santos
Darci Roberto Butzen
Deivid Marques

Edemilson Roberto da Silva
Edemilson Siqueira Fernandes
Eder Steffens

Ederson Hammer

Tempo Casa

A empresa homenageou 61 colaboradores, que acumulam 10, 15, 20, 25 e 35 anos de
servigos prestados

35 anos '

“Minha vida familiar se confunde
com a minha histéria na Gidion.
Conheci minha esposa, casei,
tivemos trés filhos e um neto.

Ao longo desse tempo, tanto

na empresa como na familia,
tivemos momentos felizes e
obstaculos que superamos. Tenho
muito a agradecer pelo apoio
recebido nas duas familias.”

Patricio Emmerenciano
Filho, Gidion, a esposa
Lucia, o filho Mario,

o filho Geison com a
esposa Alessandra, o
neto Vinicius, o filho
Cleber com a namorada
Cristina Lente

Patricio e Lucia
recebem, em sua casa, o
gerente Operacional da

Gidion, Alcides Bertoli
(a esq.), e os diretores
Moacir e Odete Bogo

“Tudo o que conquistei na vida é gracas ao meu
trabalho na Gidion, Unica empresa em que trabalhei.
Construi minha familia, cresci profissionalmente e
continuo aprendendo a cada dia. Sinto-me feliz com o
reconhecimento da empresa pelo tempo de casa.”

Alamir Schelbauer, Gidion, supervisor operacional urbano,
€ a esposa Adelaide

“Estou muito feliz. Gosto do que fago, o ambiente de
trabalho é muito bom, a empresa valoriza os funcionarios
e nos dé estabilidade para trabalhar. A festa é uma
maravilhosa e nos incentiva a melhorar cada vez mais.”
Hilario Krutzch, Gidion, caixa, e a esposa Ednéia

“Agradeco a oportunidade que empresa nos oferece. A
empresa da o incentivo e 0os motoristas contribuem com seu
trabalho e esforgo para receber a homenagem. Acredito que o
trabalho comega em casa, com o apoio da familia.”

Ivanildo Tarsilio Evaristo, Gidion, motorista, e a esposa Zuleica

“E bom trabalhar na Gidion, a empresa da boas condicfes
de trabalho e as homenagens sdo incentivadoras. Ficamos
felizes em estar aqui, junto com os colegas e receber o
reconhecimento.”

Sidnei Hrast, Gidion, motorista, e a mée




Geral

Conhecimento para evitar acidentes

A Semana do Transito foi comemorada
na Gidion e Verdes Mares com
treinamento para os motoristas. O
grupo convidou Claudio Soares,
motorista e instrutor da Transeguro
Corretora, de Belo Horizonte/MG para
ministrar o treinamento ““Acidentes.
Como Evitd-los?””. Na abertura, o
diretor geral Moacir Bogo ressaltou
mais uma vez a necessidade de
aprender continuamente. “O evento
€ uma 6tima oportunidade para que
todos nos acumulemos conhecimento
juntos™, incentivou Moacir.

Claudio Soares trabalhou com
situac@es praticas do dia-a-dia

no transito, mostrando em que
circunstancias é possivel melhorar

a performance dos motoristas.
“Precisamos mudar o comportamento
para evitar acidentes. Nao basta

nédo ter culpa. Cada vez mais é
indispensavel dirigir preventivamente,
porque precisamos evitar os acidentes
causados pelos motoristas que
conduzem seus carros e motocicletas
de forma errada”, alertou.

De no

Mais atencao aos processos

Os indices de agosto do PPR - Programa de Participacao
nos Resultados - mostram que € necessario melhorar

0 desempenho para atingir as metas de 2008. No
acumulado, o que se percebe é a diminui¢ao no
namero de passageiros, 0 que exige mais atencao aos
processos internos. Se o PPR fosse distribuido hoje,
representaria 26,6% do salario de cada um, indice
inferior ao registrado até julho, que era 33,8%.

Promovidos mudanca
Gidion
Adilson José Engels, Amarildo Gums,
Cleomar Zenere e Cleverson de Araujo
passaram de motorista veiculo leve
para motorista.
Ademir Rodrigues Paz, Antonio
Marcos Vidal, Donizete Carlos Franco
de Campos, Fabiano José Gongalves,
Jailson Nardes, Jorceu Marcio de
Borba, Marcio Rogério Alves, Ozéias

i

“0O dia-a-dia nos ensina como evitar acidentes.
Em muitas situacBes dependem da capacidade
de cada um agir de maneira preventiva. Todo

o treinamento € positivo e possibilita que os
motoristas dirijam com mais atencdo.” Alcir José
Soave, motorista da Gidion

categoria

Francisco da Silva e Sergio Mousquer
Avila passaram de motorista veiculo
leve comissionado para motorista
veiculo leve.

Anizio Vanini passou de ajudante de
servigos para auxiliar de borracheiro.
Barbara Goncalves Correa passou de
atendente de guiché para auxiliar de
RH.

Nadiomar de Franca passou de ajudante

“Sempre estamos aprendendo.

A experiéncia aliada a novos
conhecimentos ajudam a melhorar
nosso trabalho. A palestra nos
mostrou que a mudanca de
comportamento dos motoristas
pode melhorar o transito.”

Vanio Amaral, motorista da
Verdes Mares

de servicos para motorista veiculo
leve comissionado.

Ralf Pretti passou de porteiro para
motorista veiculo leve comissionado.

Verdes Mares

Damazio Jacd Gongalves passou
de cobrador urbano para cobrador
rodoviario.



