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Dia dos Pais com lembrança para celebrar 
os laços e fortalecer o autocuidado

Reforçar os laços que unem nossos colaboradores a suas famílias 
faz parte do nosso compromisso pela qualidade de vida de quem 
integra o Grupo Gidion. Por isso, celebrar datas especiais como o Dia 
dos Pais é um compromisso realizado com felicidade e satisfação. 
Em 2025, ela aconteceu por meio da entrega de um cartão que 
reforçava o papel de amigo sábio e sincero que os pais ocupam na 
vida dos filhos, e de uma necessaire para lembrar que, mais do que 
cuidar dos outros, é importante também garantir o autocuidado. 

Vocação de pai para filha

“Eu gosto muito dessa política da nossa empresa, de sempre estar 
presente nas datas especiais com brindes e cartões, inclusive 
nos aniversários. A gente percebe o sentimento de gratidão 
dos colegas ao receberem estas lembranças, e de como ele é 
motivador para todos”, afirma o supervisor de fretamento Adilson 
Arndt. Ele mesmo foi um dos contemplados pela ação: há 33 
anos na empresa, tornou-se pai de três filhos enquanto fazia sua 
carreira dentro do Grupo Gidion.

A história deles virou  tema 
de um vídeo nas nossas 

redes sociais  CLIQUE AQUI

O papel de amigo conselheiro faz muito sentido na relação entre Ismael Paradella, 
motorista da Gidion há 24 anos, e sua filha Larissa Krisch Paradella Ferreira, de 28 anos. 
Desde criança, ela assistia o pai dirigindo aquele “carro gigante” e se surpreendia com o 
poder de quem estava por trás do volante. Assim que atingiu a idade mínima para fazer a 
habilitação na Categoria D, ela passou pelo processo em segredo, para fazer surpresa, e 
só contou a Ismael quando estava prestes a buscar o documento. 

“A Larissa sempre teve muita curiosidade sobre direção, e mesmo bem novinha já queria 
aprender o básico no carro de casa. Quando tirou a habilitação para ônibus, me avisaram 
que em breve iriam reativar a Escola de Motoristas, e ela se preparou para cursar. Assim 
que entrou, me contaram que ela dominava muito bem e tinha tudo para se desenvolver”, 
recorda Ismael. Enquanto isso, ele dividia lições e dicas de quem já se dedicava ao transporte 
coletivo há quase duas décadas.

Agora, ambos se apresentam com a mesma profissão: motorista de fretamento. Ele na 
Gidion, ela na Transtusa. E, como Larissa casou com um motorista, os encontros de família 
tornaram-se momentos para compartilhamento de episódios do dia a dia no trânsito.

https://www.instagram.com/p/DNK9TTOy9gb/
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Vivemos um momento em que o setor de 
transporte público no Brasil é desafiado a 
se reinventar constantemente, e em que 
as transformações sociais, econômicas e 
ambientais exigem uma postura atenta e 
comprometida com a inovação e com a 
sustentabilidade. Foi com este espírito que 
participamos do Seminário Nacional NTU 
em agosto, um evento dedicado a discutir 
o futuro do transporte público e sua 
importância para a sociedade. 

Lá, apresentamos lançamentos 
desenvolvidos especialmente para a 
realidade do transporte coletivo brasileiro: 
o Aires-E e o Ecobox. Não são apenas 
produtos: são o reflexo do caminho 
que estamos trilhando, pautado pelo 
compromisso com a qualidade.

Conheça estes e outros bons exemplos de 
sustentabilidade realizados no Grupo Gidion 
nesta edição. Segurança e reconhecimento 
dos talentos também estão em destaque 
nesta edição, reforçando os valores que nos 
guiam. 

Gilmar Léo Kalckmann 
Diretor-Geral do Grupo Gidion

Artigo

Inovação e liderança 
no transporte 
coletivo

Julho
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Arthur Gabriel Lopes de Souza Motorista Veículo Leve Motorista

Benito Alexis Cordoba Hurtado Motorista Veículo Leve Motorista

Claudinei Alves de Oliveira Motorista Veículo Leve Motorista

Clayson da Silveira Souza Manobrista Motorista Veículo Leve

Gervasio dos Santos Esmeraldino Motorista Veículo Leve Motorista

Gustavo Gabriel Seixas Auxiliar de Almoxarifado Assistente de Supervisor

Jedidias Schackow Jacques da Cunha Motorista Veículo Leve Motorista

Jose Luis Hernandez Nunez Motorista Veículo Leve Motorista

Karolayne Rocha Chaves Cobrador(a) Rodoviário Motorista Veículo Leve

Lucas Gabriel Ferreira Andrade Motorista Veículo Leve Motorista

Maicon Sergio de Miranda Motorista Veículo Leve Motorista

Patrycia Esteves Rosa Moro Analista de Marketing Analista de Marketing Sênior

Sarah Vitoria Moreira Auxiliar Administrativo Assistente Contábil

Thuany Rocha	 Auxiliar Administrativo Assistente de Marketing

Vitor Hugo Almeida Melo Auxiliar Administrativo Planejador de Manutenção

Promovidos

Trajetória baseada nos bons exemplos
Há pouco mais de dois anos, quando Gustavo Gabriel Seixas 
ingressou no Grupo Gidion, ele recebeu com entusiasmo a 
informação de que muitos líderes da empresa haviam iniciado 
suas trajetórias como cobradores e, ao longo do tempo, alcançado 
posições de supervisão, gerência e direção. A perspectiva de 
promoções com exemplos reais foi motivadora, e Gustavo tem 
trilhado um caminho igualmente inspirador. Após nove meses como 
cobrador na Verdes Mares e um ano como auxiliar de almoxarifado, 
ele acaba de ser promovido novamente: assumiu com orgulho 
o cargo de assistente de supervisor. “A possibilidade de crescer 
dentro da empresa sempre me motivou. No ano que vem me formo 
em logística, com muita vontade de seguir em frente”, afirma.

Dedicação em aprender

Gestão com diálogo

Funcionário Destaque

Cleyton Cham Medeiros Manobrista Motorista Veículo Leve

Edilson Manoel dos Santos Ajudante de Serviços Manobrista

Francisco Daniel Nascimento Mendonça Motorista Veículo Leve Motorista

Gilmar Gil Vicente Motorista Veículo Leve Motorista

Jonas Henrique Pereira Motorista Veículo Leve Motorista

Marcio Mafra de Jezus Motorista Veículo Leve Motorista

Rafael de Almeida Controlador Operacional Supervisor de Negócios (ADM)

Richardson Santiago Mira Motorista Veículo Leve Motorista

Agosto
CARGO ATUALCARGO ANTERIORGIDION

Vitor Hugo Almeida Melo sempre teve interesse por veículos, 
mas foi há três anos, quando ingressou no Grupo Gidion, que 
o interesse se intensificou e o levou a buscar capacitações na 
área. Em agosto, foi promovido a Planejador de Manutenção, 
cargo que desempenha com o orgulho de quem sabe que as 
responsabilidades são passadas somente a quem demonstra 
estar preparado para assumi-las. “Em três anos de empresa tive 
a oportunidade de assumir três cargos diferentes. Sou muito 
grato por essa confiança e pelas chances de aprender e crescer 
junto com a equipe”, destaca Vitor Hugo.

Ele começou como cobrador na Verdes Mares e, por indicação, 
foi promovido a auxiliar administrativo na Gidion em 2024. 
Agora, o novo cargo também veio a partir do bom desempenho 
na antiga função e da dedicação em aprender. “Além de cursos 
complementares na área de transporte, fiz cursos nas áreas 
de gestão e liderança. A Gidion é um grupo grande e isso me 
desperta muita vontade de participar”, afirma.

Caro motorista de fretamento: ao ser convidado 
a visitar a sala do supervisor de negócios Adilson 
Arndt, não se assuste. A conversa pode ser séria, mas 
também pode ser um momento de integração, ou um 
papo para encontrar soluções para as demandas do dia 
a dia. Funcionário da Gidion há 33 anos — começou 
como cobrador de ônibus, aos 15 anos —, Adilson 
conhece bem cada área e as diferentes funções da 
empresa. 

Passou pela bilheteria e pela portaria, foi supervisor de 
terminais, e há 15 anos está na área de fretamento. 
“Éramos três pessoas no setor, e 69 motoristas. 
Atualmente são 15 profissionais na administração, e 
240 motoristas”, considera ele. O desafio de manter 
proximidade com cada motorista aumentou, mas a 
experiência também cresceu. “Alguns se assustam 
quando são chamados para conversar, mas é 
importante estar sempre trocando ideias. A relação 
tem que ser uma via de mão dupla: eu ajudo sempre, 
mas cobro bastante também”, analisa.
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Conheça as novidades da VMG Aires:

VMG Aires apresenta lançamentos no Seminário Nacional NTU
A VMG Aires esteve entre as empresas que marcaram 
presença no 38º Seminário Nacional NTU, que ocorreu 
entre 11 e 13 de agosto, em Brasília. O evento é o 
principal fórum sobre transporte público coletivo e 
mobilidade urbana no Brasil, e neste ano teve os pilares 
da ESG como tema principal. 
O diretor do Grupo Gidion, Gilmar Léo Kalckman; o 
gerente comercial da VMG Aires, Renato Protti; o 
gerente industrial da VMG Aires, Juliano Corrêa; e o 
gerente comercial da unidade de Botucatu (SP), João 
Paulo Ranalli, representaram o grupo na programação. 
Veronica Mesa Velez Bracho, diretora comercial da 
Hispacold, empresa espanhola que atua como parceira 
da VMG Aires, também esteve no evento. O evento 
marcou o lançamento de dois importantes produtos: o 
Aires-E e o Ecobox.

Mercado

Aires-E: primeiro ar-condicionado 
elétrico para transporte público 
100% fabricado no Brasil, projetado 
para permitir customização com 
os diferentes tipos de veículos 
produzidos no país.

A importância das 
sondas de pátio

Você já viu esta sinalização no chão do 
pátio da Matriz ou da Garagem do Grupo 
Gidion? É onde estão localizadas as sondas 
de pátio, que há pelo menos 15 anos 
monitoram o solo e as águas subterrâneas 
dos terrenos onde a empresa está instalada. 
A presença delas é necessária porque há 
canais de abastecimento de combustível 
nestas unidades, e estas ferramentas 
permitem medir eventuais contaminações. 
Historicamente, ao longo deste período, 
os  resu ltados sempre est iveram em 
conformidade. 

Próximas 
paradas
E m  b re v e ,  n o s s a s  e q u i p e s 
seguirão rumo aos próximos 
eventos .  Entre  25 e  28 de 
setembro, a VMG Aires estará 
acompanhando as novidades, 
desafios e oportunidades do 
setor no Encontro Fretamento 
2025, em Foz do Iguaçu. De 28 a 
30 de outubro, irão para a Arena 
ANTP - Congresso Brasileiro de 
Mobilidade Urbana, em São Paulo.

Solução sustentável na logística é destaque 
em premiação
A parceria entre a VMG Aires e a Termotécnica para buscar soluções sustentáveis para 
o transporte dos produtos rendeu uma indicação na categoria exportação ao Prêmio 
ABRE da Embalagem Brasileira. A indicação é pelo trabalho na substituição dos racks 
metálicos e caixotes de madeira que eram utilizados para transporte dos equipamentos 
da VMG Aires. 
Com a solução em EPS, as embalagens ganharam um design modular que protege 
individualmente cada equipamento e permite o empilhamento seguro das caixas. Com 
isso, houve um ganho de mais de 40% na eficiência logística na exportação: o aumento 
de cubagem subiu de 14 para 20 unidades em um contêiner de 40 pés. No transporte em 
território nacional, o aumento foi de 14%. Além disso, as embalagens são reutilizáveis, 
eliminando o retorno de racks vazios, o que reduziu peso, custo e emissões de CO

2
.

Ecobox: 
modelo 
compacto 
desenvolvido 
para climatizar 
exclusivamente 
a cabine do 
motorista 
de forma 
autônoma.

Você conhece os pontos 
cegos dos ônibus?

Para quem trabalha com transporte coletivo, 
provavelmente não é novidade, mas muitas 
pessoas não sabem que os ônibus possuem 
pontos cegos, ou seja, áreas ao redor do 
veículo onde o motorista tem dificuldade de 
visualizar por causa da angulação. Pensando 
nisso, publicamos um vídeo nas redes sociais 
mostrando na prática onde estão localizados os 
pontos cegos dos “zarcos” de Joinville. 

Assista e compartilhe!

CLIQUE AQUI

https://www.instagram.com/p/DMqTxsovdd_/
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Dia do motorista

No Dia do Motorista, realizamos homenagens aos profissionais que são responsáveis por guiar 
com cuidado, coragem e gentileza os moradores de Joinville. Para marcar a data, os motoristas da 
Gidion e da Verdes Mares receberam, em seus locais de trabalho, o já tradicional lanche especial. 
Mais do que um gesto simbólico, a ação expressou a gratidão da comunidade pelo papel essencial 
que esses trabalhadores desempenham no cotidiano.

Dedicação que coloca as cidades em movimento 
Colesterol alto, o inimigo 
silencioso

O colesterol alto é um fator de risco 
silencioso que pode comprometer 
a saúde do coração e das artérias. 
Quando aparece em excesso no sangue, 
favorece o acúmulo de placas que 
dificultam a circulação e aumentam as 
chances de infarto e AVC. Por isso, é 
fundamental manter uma dieta saudável 
para controlar os níveis de colesterol, 
além de realizar exames periódicos e 
seguir as orientações médicas em caso 
de detecção da doença. 

Alimentos benéficos:
•	 Frutas frescas ricas em antioxidantes 

e fibras;
•	 Legumes: folhas verdes e 

leguminosas, como lentilhas e feijão;
•	 Grãos integrais (arroz integral, 

quinoa, aveia);
•	 Peixes: peixes gordurosos ricos em 

ômega-3 (salmão, atum, sardinha); 
•	 Nozes, amendoins, castanhas e 

sementes (linhaça, chia);
•	 Óleos saudáveis (azeite de oliva e 

óleo de coco).

Alimentos a evitar ou limitar:
•	 Gorduras saturadas (carnes 

vermelhas gordurosas e alimentos 
processados);

•	 Ovos (limitar a 4 por semana);
•	 Laticínios gordurosos;
•	 Açúcar (bebidas açucaradas, doces e 

chocolates). 

O repórter Mikael Melo, do quadro “Figuras do Zarco”, viveu 
um dia de motorista em 25 de julho. Ele vestiu o uniforme dos 
motoristas da Gidion e da Transtusa para sentir o gostinho de ser 
o protagonista do transporte público da cidade. Nosso motorista 
David dos Santos Araújo foi um dos entrevistados e contou sua 
experiência com a formação na Escola de Motoristas.

Motorista por um dia

Assista ao Figuras do Zarco Especial de Dia do Motorista

CLIQUE AQUI

Nossa tradição de desafiar os alunos das escolas públicas de Joinville a criarem a arte do Bottom 
Zero Acidente levou os estudantes da Escola Municipal Dr. Ruben Roberto Schmidlin, do Morro do 
Meio, a pensar sobre segurança no trânsito. Foi o trabalho de Rafael de Grasic, 13 anos, que con-
quistou o primeiro lugar. Ele retratou o volante dos ônibus com auréola e asas de anjo, simbolizando a 
responsabilidade dos profissionais que assumem a cadeira do motorista sobre as vidas dos passageiros. 

“Eles refletiram sobre a importância da educação no trânsito e de obedecer às regras, que valem 
tanto para os motoristas quanto para os pedestres”, explicou a professora de artes, Amanda Cristina 
Souza de Jesus.

Bottom Zero Acidente ganha nova estampa

1º lugar
Rafael de Grasic

2º lugar
Pedro Eichenberg

3º lugar
Nathalia Alessandra Paiva

Entre os dias 22 e 26 de setembro será 
realizada a Sipatran, a Semana Interna de Pre-
venção de Acidentes de Trabalho, na Gidion e 
na Verdes Mares. No mesmo período, a VMG 
Aires recebe sua Sipat, também com foco em 
saúde e segurança no trabalho. 

Sipatran/Sipat
O mês de outubro se aproxima, e os pro-

fissionais que têm mais de um ano de casa 
já sabem o que isso significa: as homenagens 
do Programa Zero Acidente, Tempo de Casa e 
Profissional Nota 10 estão chegando. Neste 
ano, elas acontecem em 17 de outubro. 

Zero Acidente

Prepare seu espírito de união: em 
breve serão divulgadas as regras para 
a 2ª edição da Gincana da Maratona 
do Brinquedo. 

Gincana da Maratona 
do Brinquedo

Rota saudável,  
com Dr. Thales Spadini

Em breve

https://www.youtube.com/watch?v=MJnTCLeKZ6c

