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Os dnibus de transporte coletivo
estdo, mais uma vez, ajudando a
transportar o espirito de Natal pelas
ruas de Joinville. Desde 24 de no-
vembro, data em que a Prefeitura de
Joinville realizou a abertura da pro-
gramacao de Natal, os veiculos da
Gidion também entraram no clima.

Os veiculos foram preparados
para deixar a experiéncia dos passa-
geiros ainda mais emocionante: eles
foram adesivados com o tema do
Natal de Joinville 2024: “Historias
para contar. Emocoes para Viver”.
A decoracdo traz os duendes Chineque e Chimia, personagens
exclusivos do Natal joinvilense, junto com o Papai Noel e o Jacaré
Fritz.

Quem entra nesses dnibus é recepcionado por motoristas
trajados de Papai e Mamae Noel, que fazem a alegria dos pas-
sageiros com mensagens de boas festas e distribuicdo de doces.

Nos 6nibus da Gidion, Anderson da Silva Aradjo assume o
papel de Papai Noel pelo terceiro ano consecutivo. Ele conta que
cada dia € uma aventura nova, com passageiros que se espantam
e outros que se emocionam ao encontrar o “Papai Noel” no énibus.
“O mais especial, é claro, é a reacdo das criancas. Mas sempre
ha pessoas adultas que sdo tocadas pela surpresa e querem
compartilhar suas lembrancas sobre o Natal”, relata Anderson.

A

Para Janeide Pereira, escolhida como Mamae Noel do Natal
2024, aemocao é totalmente nova. Ela tornou-se motorista da
Gidion ha pouco mais de seis meses e se inscreveu para participar
do processo seletivo para Mamae Noel sem acreditar que poderia
ser escolhida, mas na expectativa de viver essa experiéncia. “Eu
sempre gostei do Natal, € uma época muito emocionante para
mim. Na abertura da programacao as pessoas vinham pedir para
fazer fotos e foi muito especial”, explica ela.
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Em S&o Francisco do Sul e Araquari, os passageiros da Verdes
Mares também podem curtir o clima natalino com um 6nibus
verde adesivado com temas de Natal. Ele esta circulando desde
dia 18/11 em Araquari e desde 1° de dezembro em SFS.
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E tempo de
comemoracao
e renovacao

Estamos encerrando 2024, um ano que nos
trouxe muitos desafios, mas também oportunidades.
Comecamos janeiro com uma noticia muito triste:
a perda de Moacir Bogo, uma inspiracdo para todos
nds, mesmo que ja ndo estivesse mais na diretoria da
empresa. Perdemos a proximidade com este lider e
amigo que tanto admiramos, mas seguimos em frente
com seu exemplo de dedicagao, carisma e cuidado com
as pessoas.

Temos muito a comemorar. Mesmo neste momento
de expectativa com a licitagdo do transporte coletivo de
Joinville, adquirimos novos 6nibus, reconhecemos nossos
profissionais pelo seu desempenho, vimos o crescimento
da Aires — que acaba de se mudar para uma nova sede,
com o dobro do tamanho.

Evoluimos em nossas boas praticas de Governanga:
estamos lancando nosso codigo de ética e os canais de
dentncia das trés empresas e preparando nosso primeiro
Relatério ESG, um documento que apresenta como
gerimos nosso negoécio, cuidamos do meio ambiente
e nos relacionamos com a comunidade, em atividades
como a parceria com a UBS Floresta e o concurso
do cartdo de Natal com a Escola Municipal Professor
Reinaldo Pedro de Franga, no Morro do Amaral, matérias
deste informativo.

Vocés estao recebendo esta edicdo durante nossa
tradicional Festa da Familia, e enquanto nossos 6nibus
em Joinville e Sdo Francisco do Sul circulam com uma
bela decoragdo de Natal, contribuindo para alegrar o
dia a dia de nossos passageiros e clientes. E tempo de
celebrar e agradecer a todos pelo empenho em mais
um ano de conquistas. E tempo, também, de renovar
nosso compromisso, pessoal e profissional, com tudo
que queremos realizar no préximo ano.

Desejo um Feliz Natal e um novo ano de
prosperidade para toda a familia Gidion.

Gilmar Léo Kalckmann
Diretor Geral

Selecao de profissionais
para atuar no transporte
coletivo de Joinville

Os processos seletivos para trabalhar na Gidion estao
acontecendo com frequéncia semanal. Nas segundas-
-feiras, a selecdo é exclusivamente para pessoas com
deficiéncia. As tercas-feiras, o processo seletivo é para
vagas operacionais e de manutencao, e as quarta-feiras
é para os trabalhadores interessados em vagas como
motorista — é necessario ter carteira de habilitacdo D
ou E.

A selecdo comega sempre as 14 horas, na Passebuss
(rua Quinze de Novembro, 707, Centro). E necessario
levar curriculo impresso, carteira de trabalho e de
habilitagdo, comprovante de escolaridade e de cursos
profissionalizantes.

Outubro

GIDION CARGO ANTERIOR CARGO ATUAL
Adriano Kraus Analista Contabil Pleno Analista Contabil Sénior
Antonio Fagner dos Reis Motorista (J.Reduzida) Motorista

Ayslan da Silva Pinto Motorista Veiculo Leve Motorista

Caio Sergio Lima Silva Motorista Veiculo Leve Motorista

Carlos Eduardo Moreira Motorista Veiculo Leve Motorista

Cleiton Correa Motorista (J.Reduzida) Motorista

Jean Carlos Klann Motorista Veiculo Leve Motorista

Milena Aparecida Borri Assistente Adm. de Pessoal Analista de Adm.Pessoal Junior
Nelson Sebold da Silva

Vitor Hugo Almeida Melo

Aux. Administrativo Planejador de Manutencao

Cobrador(a) Rodoviario Aux. Administrativo

Wagner Schmoeller Motorista Veiculo Leve Motorista

VMG AIRES CARGO ANTERIOR CARGO ATUAL
Eliza Lopes da Costa Auxiliar de producao Assistente de PCP
Novembro

GIDION CARGO ANTERIOR CARGO ATUAL
David Santos de Ara(jo Motorista Veiculo Leve Motorista

Eder Fernandes Dias Motorista Veiculo Leve Motorista
Luciano Ricardo Brites Motorista Veiculo Leve Motorista

Rafael Schreiner Alves Motorista Veiculo Leve Motorista
VERDES MARES CARGO ANTERIOR CARGO ATUAL
Virgilio Torassi Neto Cobrador Rodoviario Recepcionista Apontador

Mais agilidade e eficiéncia

Para aumentar ainda mais a eficiéncia na gestao
financeira da Gidion, o analista contabil Adriano
Kraus, que acaba de ser promovido do nivel pleno
para sénior, esta liderando a implantacdo de um novo
sistema orgamentario na empresa. “Essa ferramenta
& muito mais agil e eficiente, pois consolida todas as
informacdes de forma automatica e as organiza em
uma planilha de Excel”, explica Adriano, que atua ha
trés anos no Grupo Gidion.

Anteriormente, o sistema utilizado apresentava
lentiddo e travamentos frequentes. Agora, o processo
se tornou mais rapido e dindmico, permitindo que
varias pessoas trabalhem simultaneamente no
mesmo documento, otimizando a colaboracéo e o
desempenho da equipe.

Grupo Gidion prepara Relatorio ESG

Neste ano, iniciamos um importante marco no Grupo Gidion: a elaboracéo
do primeiro Relatorio ESG. Ele foi desenvolvido em parceria com a Martinelli
Auditores e seralancado em 2025. Segundo o assessor juridico do Grupo Gidion,
Diogo Felipe Kalckmann, esta é uma oportunidade de medir, relatar e aprimorar
nossas praticas, deixando um legado positivo para as proximas geracdoes.

“O Grupo Gidion sempre esteve a frente no desenvolvimento de iniciativas
sustentaveis, sociais e de governanca, adotando boas praticas alinhadas aos
principios de ESG. Essa iniciativa reforca nossa responsabilidade com o futuro
e com o meio ambiente, a0 mesmo tempo em que promovemos o bem-estar
social e fortalecemos a governanca corporativa”, explica.

ESG é uma sigla em inglés que significa Environmental, Social and Governan-
ce, ou seja, Meio Ambiente, Social e Governanca. A partir dessa abordagem a
empresa pode identificar oportunidades de melhoria e implementar estratégias
que promovam sustentabilidade ambiental, responsabilidade social e gover-
nanga corporativa eficiente.
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Conversa franca sobre saide do homem marca Novembro Azul

P N

Em novembro, os colaboradores da Gidion participaram de uma palestra
com o médico do trabalho Thales Regis Spadini sobre a importancia das
boas préticas de salde para prevenir o cancer de prostata.

desta idade para os homens que tém histérico de cancer de prostata na
familia. A palestra foi uma conversa franca com os colaboradores para
tratar de alimentacdo saudavel, exercicios fisicos e até mesmo sobre a
valorizacdo da vida.

“A prevencao garante o tratamento no inicio, porque aquele tumor ainda
nao se espalhou pelo corpo e é possivel resolver. Por isso é tdo importante
fazer o exame”, explicou Dr. Thales. Ele ressaltou que de cada 10 homens
diagnosticados com a doenca, 9 tém acima de 55 anos, e apontou que
sobrepeso e obesidade também sao fatores de risco.

O cancer de préstata é o tumor que
afeta a prostata, glandula localizada
abaixo da bexiga e que envolve a uretra.
Ele é o sequndo mais frequente entre
os homens no Brasil, atras somente do
cancer de pele.

“Nosso dia a dia é uma correria e a
gente acaba ficando muito acomodado
em relacdo a salde. Por isso essa
palestra foi fundamental para lembrar a
importancia de se cuidar, de pensar mais
na salde e buscar mais informagdes”,

comentou o motorista da Gidion
Agnaldo Aparecido de Souza.

De forma bem-humorada, o médico desmitificou tabus para explicar a
importancia de fazer o exame regularmente ap6s os 50 anos — e antes

? SAUDE

Acoes de prevencao com a
UBS Floresta

Pelo segundo ano consecutivo, os funcionarios do Grupo Gidion
puderam fazer testes rapidos de diabetes, DSTs e auferir a pressao
em uma acao realizada em parceria com a Unidade Basica de Satde
(UBS) Floresta. Cerca de 50 colaboradores foram atendidos. Ao final
da acao, os funcionarios que foram diagnosticados com pressao alta
receberam encaminhamento para acompanhamento na unidade de
salde.

? COMPLIANCE

Codigo de ética e canal de
dendncia ja estao disponiveis

Desde o inicio do més de dezembro, os colaboradores da Gidion, da Verdes Mares e
da VMG Aires podem acessar e conhecer o Cédigo de Etica de suas empresas. Os do-
cumentos foram elaborados individualmente para cada uma das empresas, respeitando
suas particularidades, e estabelecem normas e padroes de comportamento, pautados em
principios morais e éticos, em conformidade com a missdo, com a visdo e com os valores
do Grupo Gidion.

Juntamente com o Cédigo de Etica foram disponibilizados canais de dentincia. Essa fer-
ramenta &€ um meio pelo qual funcionarios, parceiros e clientes podem comunicar praticas
que sejam consideradas irregulares ou ilegais. Entre elas estdo assédio (sexual e moral),
corrupgao, desvio de verba e outras agdes antiéticas.

As dendncias podem ser realizadas de forma andnima ou o denunciante pode se iden-
tificar, e podem ser feitas por meio da plataforma disponibilizada no site ou por meio do
nimero 0800 810-8593 (para ligagdo ou mensagem via whatsapp). Os objetivos sdo
permitir que as dendncias sejam encaminhadas para que possam ser investigadas sem
que haja medo de retaliagdo para quem denuncia, e aplicar as sangdes cabiveis caso o
problema seja confirmado.

Gidion
é 100%
Joinville

A Gidion recebeu o Selo 100% Joinville, reconhe-
cimento que comprova a contribuicdo da empresa na
promocao da cultura na cidade. O selo foi concedido
pelo Nicleo da Indistria da Cultura (NIC) da Asso-
ciagao Empresarial de Joinville (AClJ) em um evento
realizado em novembro na Sociedade Harmonia Lyra.
Esta conquista representa o comprometimento da
nossa empresa com o desenvolvimento cultural e o
bem-estar social da cidade.
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VMG Aires em novo endereco

A VMG Aires, que tinha sua sede no bairro Itaum, esta em novo
endereco: de olho na ampliagdo da produgao, a fabrica agora esta
em uma sede de 10 mil metros quadrados na rua Santa Catarina, no
bairro Profipo. Com isso, sera possivel realizar melhor distribuicdo dos
materiais e melhor organizacao das linhas de montagem.

“A nova sede é um simbolo do crescimento da nossa empresa. Este

ano ja foi melhor do que em 2023, e a expectativa é triplicar a pro- No més de outubro, a VMG Aires esteve presente na edi¢ao
duco em 2025. Estamos nos preparando para absorver ademanda”,  de 2024 do Evento Fretamento, o maior deste género do pais. O

informou o gerente geral da VMG Aires, Renato Protti. grupo foi representado pela equipe da VMG Aires: Leandro Rosa
i (pos-vendas), Renato Protti (gerente geral) e Jodo Paulo Ranalli
(gerente comercial).

O Evento Fretamento reuniu lideres, inovadores e profissionais
dedicados a transformacao e sustentabilidade dos negdcios de
transporte por fretamento. “Foi um momento importante para
el posicionamento de marca e relacionamento com o mercado. A

—__/ y i experiéncia ao longo de trés dias foi muito positiva, com novas
A VMG Aires também lancou um W : conexdes e até inicio de negociagdo de um contrato para 2025,
novo video institucional. Confira! | conta Protti.

f COMUNIDADE

Cartao de Natal com emocao infantil

Os cartdes de Natal que colaboradores e clientes irdo receber
neste ano foram produzidos em um momento muito especial. Os
alunos do 4° ano da Escola Municipal Prof° Reinaldo Pedro de Fran-
¢a, no Morro do Amaral, conversaram sobre o tema e a professora
de artes Leticia Ramos Meurer colocou masicas natalinas para que
as criancas sentissem o espirito desta data enquanto desenhavam.

Pela excelente qualidade das propostas, a empresa esta utilizan-
do as imagens das trés primeiras colocadas, que receberam sua
premiacdo em evento na Gidion. “Foi marcante para as criancas
porque puderam relacionar o Natal e seus elementos aos meios de
transporte. Eles logo lembraram dos énibus decorados do Natal e
quiseram desenha-los”, contou a professora. “Desenho desde os

o) =
trés anos, fiz um cartdo onde o énibus aparece no meio de muitas 4 1°lugar & o 2° lugar . 3°lugar
_ ” . =t S o Gabriely & Y Beatriz F Bianca
decoracdes de Natal”, conta a vencedora, Gabriely, 10 anos. — : e :
s ﬁ Aparecida ; \ Miranda Marina de
? ] Soares ' m? Ribeiro Jesus Ramos

? GIDION NA MIDIA

50 anos de carreira em destaque _

Depois de comemorar 50 anos de empresa na cerimdnia Zero Acidente, em outubro, e
o motorista Patricio Emmerenciano Filho foi tema de reportagens e videos naimprensa '
catarinense. Ele deu entrevista ao SBT Santa Catarina, para uma matéria que foi ao ar no
jornal Ta na Hora, exibido para todo o Estado; e ao portal O Municipio, em um video que
ganhou quase 3 mil curtidas nas redes sociais.

Sua histéria também foi publicada nos sites do jornal O Municipio, do NSC Total e do NDMais — com
republicacdo no R7, o portal nacional de noticias da Record — e no Jornal Floripa. Em todas as publicacoes,
os comentarios dos leitores entravam em consenso: nestas cinco décadas, Patricio conquistou inimeros
passageiros com sua simpatia e educacdo no dia a dia de trabalho.

Confira o video do portal O Municipio em
instagram.com/gidiontransporte

e

Assista a reportagem do SBT SC
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