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Celebra-se no dia 25 de julho o Dia do Motorista, 
profissional que leva os passageiros para seus destinos, 
transformando cada viagem em uma experiência segura 
e confortável.

Para expressar gratidão pela habilidade, dedicação e 
gentileza, a Gidion e a Verdes Mares homenagearam os 
motoristas com um lanche entregue pelos supervisores 
em seus locais de trabalho.

O profissionalismo e a dedicação fazem toda a 
diferença, tornando cada viagem importante. Obrigado, 
motoristas!
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O quadro Figuras do Zarco da NDTV, 
conhecido pelas entrevistas com os 
passageiros do transporte coletivo urbano 
com a repórter Tamy Yamada, fez uma 
edição especial para homenagear os 
motoristas de ônibus. O escolhido para 
representar os colegas da Gidion foi o 
motorista Francisco de Assis da Cruz.

“Fiquei feliz com a escolha, ser 
reconhecido como figura do Zarco, uma 
experiência nova, e muito prazerosa”, 
definiu Chico, como é conhecido, depois 
da gravação.

Eu sou uma Figura do Zarco

Parabéns, motoristas! 
Vocês fazem a diferença

Acesse QRCode e veja todas 
as fotos do Dia do Motorista
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Como acontece todos os anos, no dia 25 de 
julho, Dia do Motorista, fizemos nossa home-
nagem a esses profissionais responsáveis por 
transportar as pessoas diariamente. Eles fazem 
isso com profissionalismo, dedicação e respeito 
ao trabalho e às pessoas que utilizam o transporte 
coletivo. Homenagem que também acontece no 
Programa Zero Acidente, quando destacamos os 
motoristas que completam um ano ou mais sem 
se envolver em acidente. Nesse ano as homena-
gens estão programadas para o dia 10 de outubro. 
Nessa edição do jornal também falamos sobre as 
novidades do fretamento, com a aquisição de um 
carro elétrico para usarmos no transporte executivo. 
A empresa está atenta às novidades tecnológicas 
que possam gerar melhorias na prestação de serviço. 
Relatamos ainda ações da VMG Aires, que participou 
da maior feira da América Latina da área de trans-
porte coletivo. A empresa cresce e amplia parcerias 
com grandes companhias, como a Iveco, a Caio e a 
Busscar, para instalar aparelhos de ar-condicionado 
em ônibus escolares do programa Caminho Escola. 
Outra parceria importante firmamos com a Unicla, 
fabricante de compressores, que permitem ganhos 
de performance e são de fácil instalação e manu-
tenção. As iniciativas trazem ganho de qualidade e 
de produtividade.

Gilmar Léo Kalckmann 
Diretor Geral

Artigo

Há seis anos, Alexsandro P. de Oliveira começou a trabalhar 
na Gidion como ajudante de limpeza. Depois passou para mano-
brista, e incentivado pelos colegas, fez o treinamento na Escola 
de Motoristas. Com mais experiência na manobra dos ônibus, se 
candidatou a uma vaga de motorista. “Quando entrei não pensava 
em ser motorista, mas a empresa é uma escola e quem quer vai 
para frente. No começo tinha um certo receio, mas agora estou 
gostando, a experiência vai dando mais segurança, graças também 
ao apoio e ajuda dos colegas”, destacou

Além das expectativas
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Airton Brito Xavier

Allan Roberto da Rocha

David Lucas da Silva

Diego da Silva Marques

Evandro Prado Cargnin

Everaldo Boeiras da Silva

Rafael Mario Pereira

Raul Tank

Vitor Fagundes de Oliveira

GIDION

Evandro Carlos de Azevedo, colaborador que desempenhava funções 
de caixa na Passebus, se despediu dos colegas depois de 34 anos de sua 
admissão na Gidion como cobrador. Emocionado, Evandro lembrou de 
histórias e de amizades construídas durante esse tempo em que trabalhou 
na empresa. “A mudança não está sendo fácil. Agradeço a todos os amigos, 
que considero como irmãos, à 
Gidion pelas oportunidades e 
confiança demonstrada todo 
esse tempo”, relatou.

Em sua mensagem, o Diretor 
Gilmar Léo Kalckmann agrade-
ceu o trabalho e profissiona-
lismo demonstrado na Gidion 
e disse que as portas estarão 
sempre abertas para Evandro.

O Corpo de Bombeiros Voluntários de Joinville, como 
o próprio nome diz, conta com o trabalho de voluntários 
da comunidade, entre eles colaboradores da Gidion. Dois 
motoristas se destacaram no biênio 2022/2023 pela 
quantidade de horas nas escalas operacionais. Jailson 
Aparecido de Jesus Nery, e Fernando Guesser.

Emoção na despedida

Motoristas se destacam 
no voluntariado
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Abne Moreira Nunes

Adalberto Ferreira da Silva

Alexsandro P. de Oliveira

Edson J. P. do Nascimento

Elgen Mota Lopes

Greicieli K. da Rocha Serafim

Guilherme Morbis Nunes

Jair Paulo Faust

Jamil Pereira Froes

Joelson Brito Cardoso

Jose Roberto Cunha

Levy Jorge S. da Luz

Lucas Coelho Dadalt

Marco Aurelio Duarte

Ricardo dos Santos
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Profissional Destaque

Rede de apoio aos colaboradores
Carolina Brilhante Nicolli Koser, analista 

de Desenvolvimento Humano e Organizacional 
(DHO) é a Profissional Destaque desta edição 
do TransNotícias. E por que é destaque? Pela 
importância do seu trabalho no atendimento 
dos colaboradores e pela maneira e seriedade 
como realiza.

A empresa preza pela saúde física e mental, 
que, desde a pandemia, passou a ter atenção 
especial. Carol, como é conhecida, faz parte da 
rede apoio da Gidion criada para que as pessoas 
tenham as melhores condições de desempe-

Numa iniciativa dos de-
partamentos administra-
tivos da Gidion/Matriz, 
os colaboradores partici-
param de um dia alusivo 
às festas Juninas. Roupas, 
comidas e decorações tí-
picas tornaram o ambiente 
alegre e festivo nos diver-
sos setores da empresa.

Festa junina

 Curtas

O Dia dos Pais foi lembrado durante a jornada dos papais na empresa. Eles 
foram homenageados com uma lembrança para demonstrar a importância da data.

Parabéns, Papais!

As homenagens do Programa Zero 
Acidente, Tempo de Casa e Profissional Nota 
10 já tem data, será dia 10 de outubro. 
Os motoristas que têm mais de um ano de 
empresa estão aptos a serem avaliados para 
receber o certificado. O período de avaliação 
é de 01/08/23 a 31/07/2024.

Homenagens 
têm data

nharem suas atividades laborais. Entre as suas 
atribuições estão avaliações psicológicas e do 
perfil dos colaboradores a serem contratados 
ou promovidos, além do suporte aos gestores. 
“A Gidion sempre teve cuidado com as pessoas, 
mas atualmente os processos foram otimizados e 
a rede de apoio trabalha para que a saúde mental 
faça parte da cultura da empresa”, explica Carol.

Ser escolhida como Profissional Destaque dei-
xou-a muito lisonjeada. “É um privilégio trabalhar 
na Gidion. Aqui é o local onde realizado meu 
propósito de vida”, garantiu Carol.

 Zero Acidente

Os colaboradores da Gidion, Verdes Mares e VMG 
Aires contam, desde junho, com atendimento 
de fisioterapia com Fernanda Steinhauser, 
fisioterapeuta. Em dois meses de efetivação 
do serviço, já foram realizados mais de 130 
atendimentos.

Os colaboradores que tiverem encaminhamento 
médico para o atendimento podem agendar horário 
no ambulatório, pessoalmente ou por telefone  
3802-2120. Caso o colaborador tenha alguma 
lesão e não tenha ainda o encaminhamento para 
fisioterapia, poderá consultar com o Dr. Thalles 
Spadini, médico do trabalho na Gidion.

Atendimento de fisioterapia  
para colaboradores

 Saúde

•	Segunda e quarta  
12h30 às 15h30

•	Terça e quinta   
9 às 12 horas

•	Sexta feira  
14 às 17 horas 

Horário de 
atendimento

Os passageiros do transporte 
intermunicipal de Joinville a São 
Francisco do Sul agora podem fazer o 
pagamento das passagens com cartão 
de débito ou crédito e por pix. As novas 
formas de pagamento valem tanto nas 
agências e rodoviárias, como durante o 
percurso das viagens.

Mais opções de pagamento

Os motoristas que circulam nos 
terminais de ônibus e nas dependências 
da empresa devem ficar atentos. A 
velocidade limite para transitar nesses 
locais é de 10km/h. A mudança visa 
garantir a segurança dos pedestres 
e dos motoristas.

Velocidade 
máxima é 10km/h

 Fique ligado
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Mercado

Serviço

Três novos ônibus foram adquiridos para renovar a 
frota e atender o aumento da demanda dos clientes 
de fretamento da Gidion. Os carros estão adequados 
às novas normas de emissão de poluentes, têm janelas 
panorâmicas com vidro fumê fixo, 43 poltronas Class 
Superpullman com tomadas USB individuais, cinto de 
segurança retrátil de três pontos e apoio para braços e 
pés. O modelo El Buss 320L vem equipado com wi-fi, 
ar-condicionado, sanitário e conservadora de alimentos 
no final do corredor, para garantir o máximo de conforto 
durante todo o trajeto das viagens.

A Gidion também adquiriu um carro elétrico BYD 
para o transporte executivo.  A iniciativa faz parte da 
estratégia da empresa em buscar novas soluções que 
possam gerar melhorias na prestação do serviço para os 

Novidades no fretamento

Ar-condicionado da Aires nos ônibus 
do programa Caminho da Escola

Com o resultado da licitação de veículos escolares do Programa 
Caminho da Escola, em novembro do ano passado, a VMG Aires firmou 
acordo para fornecer 4,5 mil unidades de aparelhos de ar-condi-
cionado. Esses produtos equipam os ônibus produzidos pela Caio e 
Busscar como parte do lote ganho pela montadora Iveco, que totaliza 
7,1 mil unidades. Os equipamentos começaram a ser entregues em 
fevereiro de 2024 e até final de 2025 todos deverão ser entregues.

Todos os ônibus estão sendo equipados com os modelos de ar-
-condicionado MCN95 e RD133 com capacidade de refrigeração 
de 90.000 BTU’s e 125.000 BTU’s respectivamente e compresso-
res Unicla com volume 310cc e 675cc. Os ônibus escolares ORE 2 
podem transportar 44 estudantes, já o ORE 3 tem capacidade de 
59 estudantes.

Os aparelhos de ar-condicionado da VMG Aires são de alta per-
formance, resistentes e duráveis, projetados em alumínio e com 
componentes de alta tecnologia.

VMG Aires firma 
parceria com a Unicla

A VMG Aires firmou parceria com a Unicla, 
fabricante de compressores OEM e de repo-
sição, com um histórico de inovação de mais 
de 50 anos. “A Unicla é um nome confiável 
em compressores e estamos felizes em usar-
mos os seus produtos para compor nossos 
equipamentos de ar-condicionado. Há mais 
de um ano estamos aplicando compressores 
Unicla em nossos produtos, desde aparelhos 
de ar-condicionado com capacidade de 
60.000 BTU’s até 140.000 BTU’s”, destaca  
Gilmar Léo Kalckmann, Diretor Geral da 
VMG Aires.

Aires na maior feira da América Latina
A VMG Aires participou da Feira Lat.Bus Transpúblico – Feira Latino-americana 

do Transporte, realizada de 6 a 8 de agosto, em São Paulo.  A Aires apresentou 
na feira, considerada a maior da América Latina, o produto com novo conceito, o 
DP 160, uma solução em ar-condicionado para aplicação em veículos com car-
rocerias duplo piso. Também foram expostos no estande os produtos RD-136, 
para aplicação em carrocerias urbanas e rodoviárias e o C4, ar-condicionado 
para micro-ônibus.

Programa Caminho da Escola
É uma iniciativa do Governo Federal, Ministério da Educação, por 

meio do FNDE (Fundo Nacional de Desenvolvimento de Educação), 
em parceria com o Inmetro, para levar o transporte escolar aos 
municípios de todo o país.

Veículos do programa Caminho da Escola, equipados com ar-condicionado 
da VMG Aires, que utilizam os compressores da Unicla

clientes, além de servir como teste e avaliação da nova 
tecnologia. A não emissão de gases poluentes, graças ao 
consumo de energia limpa é o principal ponto positivo.


