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Moacir Bogo deixou um grande legado à Gidion

Na Festa dos 25 anos do Programa Zero Acidente

Moacir Bogo no lançamento do Programa Cidadania em Trânsito, mais 
tarde com o nome de Transitando

Homenagem recebida ao deixar a Direção Geral e assumir a presidência do Conselho 
de Administração da Gidion

Moacir Bogo deixou sua marca 
indelével. E não foi só pelos 43 anos 
em que esteve à frente da gestão 
da Gidion e da Verdes Mares, mas 
pela visão, ideias e entusiasmo que 
pautaram sua liderança empresarial, 
sempre próximo das pessoas com 
quem trabalhava.

Os Programas Zero Acidente, 
Retorno Seguro e Transitando 
(Programa Cidadania em Trânsito), 
só para citar alguns, expressam a 
dedicação e a preocupação com os 
colaboradores e com a comunidade. 
Sua inteligência e criatividade 

Moacir Bogo: um exemplo 
de empreendedorismo
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motivavam as pessoas a sempre ir 
além, independentemente da área em 
que trabalhavam.

Participou da modernização do 
transporte coletivo urbano de Joinville 
na década de 1990 e da implantação 
da bilhetagem automática e da 
criação da Passebus, em 2001, e das 
evoluções do sistema, em 2009 e 
2010.

Sua atuação como líder empresarial 
e comunitário é vasta. Presidiu diversas 
entidades e liderou ações nas mais 
variadas áreas. Moacir Bogo faleceu 
no dia 17 de janeiro, com 76 anos.
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Um legado 
de bondade e 
liderança

Expressar o que Moacir 
Bogo representa para a 
Gidion e a Verdes Mares é 
difícil e ao mesmo tempo 
fácil. O legado que ele nos 
deixou vai além das ações 
materializadas no dia a dia 
da empresa. Diria que o 
seu exemplo de liderança, 
a maneira de tratar as 
pessoas, independente-
mente da posição que 
ocupavam, talvez seja o 
que mais marcou. Por isso 
a sua partida gerou tanta 
comoção em todos os se-
tores de Joinville e região.

Quem, igual a mim, teve 
o privilégio de conviver 
com ele, sabe do que es-
tou falando. Todos têm 
uma história de aprendi-
zado e de admiração para 
contar. A imagem que fica 
é de um grande gestor e 
um ser humano com muita 
empatia com as comuni-
dades em seu entorno.

O incentivo que de-
monstrava pelo traba-
lho dos motoristas e sua 
segurança  or ig inou o 
Programa Zero Acidente. 
Não tinha como não se 
emocionar quando o sr. 
Moacir contava a história 
do motorista Jair José dos 
Santos. Ele acompanhou 
o motorista a São Paulo 
para receber a homena-
gem do 17º Prêmio Volvo 
de Segurança no Trânsito 
por completar 21 anos 
consecutivos sem rece-
ber multa ou se envolver 
em acidente. Durante o 
voo, passou um bilhete ao 
piloto, que homenageou 
Jair pelo sistema de som 
e foi aplaudido por todos 
os passageiros.

Vamos continuar firmes, 
torcendo para que possa-
mos seguir seus exemplos 
e ter mais pessoas como 
Moacir Bogo.

Gilmar Léo Kalckmann
Diretor Geral

Artigo

Dezembro

O motorista Carlos André 
Lino dos Santos  mudou-se 
para Joinville em 2023, vindo de 
João Pessoa (PB), e poucos dias 
depois participou da seleção na 
Gidion e foi contratado. A sua 
experiência como motorista pro-
fissional o credenciou à vaga e à 
sua promoção. “A Gidion abriu as 
portas para mim. Tenho sete anos 
de experiência dirigindo ônibus e 
outros veículos. Sempre gostei 
desta profissão. Estou aqui para 
representar a empresa e crescer 
junto com ela”, garantiu.

Crescer junto com a empresa

Planejador de manutenção

Motorista

Programador de manutenção

Motorista

Auxiliar administrativo

Motorista (ADM)

Motorista

Motorista

Analista de manutenção júnior

Motorista

CARGO ATUAL
Auxiliar administrativo

Motorista veículo leve

Planejador de manutenção

Motorista veículo leve

Ajudante de serviços

Motorista veículo leve

Motorista veículo leve

Motorista veículo leve

Assistente administrativo

Motorista veículo leve

CARGO ANTERIOR
André Felipe da Silva

Charles Guglielmi

Marcus Vinicius Vieira

Mauricio de Andrade Silva

Miriam Cristina Pereira Barbosa

Renildo Alves

Ronildo João dos Passos

Sandro da Silva Gomes

Viviane Prateate

Yuset Mayedo Labrada 
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Motorista

Motorista

Motorista

Motorista

Analista de operações júnior

Instrutor de desenv. humano 

Motorista

CARGO ATUAL
Motorista veículo leve

Motorista veículo leve

Motorista veículo leve

Motorista veículo leve

Assistente de supervisor

Assistente de supervisor

Motorista veículo leve

CARGO ANTERIOR
Amacir Assis Cordeiro

Carlos André Lino dos Santos

Humberto Silva da Cunha

João Carlos Santana Santos

Marco Antonio Vieira Filho

Raul dos Santos Figueiredo

Thiago Rosário da Cruz

GIDION

O Janeiro Branco é uma campanha de alerta para os cuidados com a saúde mental e emocional 
das pessoas e prevenir doenças decorrentes do estresse, como ansiedade, depressão e pânico. As 
doenças mentais podem ser causadas por uma série de fatores, como genética, estresse, abuso de 
substâncias e traumas. 

Cuide de si mesmo

 sAúde

• Ter uma rotina de sono regular
• Manter uma alimentação balanceada
• Praticar atividade física regularmente e ter momentos de lazer
• Cultivar relações saudáveis
• Praticar autocompaixão
• Manter metas tangíveis, com prazos mais curtos e dividido em etapas
• Reconhecer as qualidades e habilidades para lidar com as adversidades

Cuidados para manter 
a saúde mental
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ProfissionAl destAque

Reconhecimento e confiança dos líderes

resPonsAbilidAde AmbientAl

fique ligAdo

Cuidados redobrados em dia de chuva

O trabalho de Rafael de Almeida, contro-
lador operacional na Gidion, possibilitou que 
conhecesse todas as atividades relacionadas 
à operação do transporte coletivo urbano. 
Substituir os colegas quando eles estão em 
férias permitiu que ele conhecesse todos 
os terminais da região Sul e tivesse uma 
visão ampla da empresa. “A minha formação 
(graduação Administração de Empresas 
e especialização em Gestão de Logística) 
tem me ajudado muito. Mas tudo o que 
tenho feito só acontece porque a empresa 
nos dá abertura para realizar o trabalho e 
oportunidades de participar de novos pro-
jetos”, ressalta.

Rafael, indicado como Profissional Des-
taque, relata como gosta do que faz e de 
trabalhar com pessoas. “É muito bom ter o 
reconhecimento e a confiança das lideranças 
e também das equipes com as quais traba-
lho. Isso facilita e gera um ótimo ambiente 
entre os colegas.”

O Brasil registrou nas quatro primeiras sema-
nas de 2024 mais de 217 mil casos de dengue, 
segundo dados do Ministério da Saúde. O nú-
mero é mais do que o triplo de notificações do 
mesmo período em 2023: 65.366. Os casos de 
dengue em Joinville e região também preocupam 
os órgãos de saúde e a população. A sequência 
de dias chuvosos e quentes exige mais cuidados 

Aumento de casos de dengue preocupa
das pessoas, já que a maioria dos focos está nas 
residências.

É importante cada um fazer a sua parte. Com 
apenas 10 minutos por semana, você deixa sua 
família mais segura.

Aponte a câmera do celular para o QR Code e 
acesse o checklist dos cuidados para manter os 
ambientes livres do foco.

Em dias chuvosos, é sempre bom 
lembrar que o uso do limpador de 
para-brisa durante a chuva não é 
apenas recomendável, é obrigatório.

Não acionar o limpador em caso 
de chuva é infração grave, com 
multa de R$ 195,00 e 5 pontos na 
CNH, de acordo com o artigo 230, 
XIX, do CTB.

Lembre-se também de manter a 
distância do veículo da frente. Com 
a pista molhada e escorregadia, o 
tempo de frenagem aumenta: na 
pista seca é preciso respeitar a di-
ferença de dois segundos, já durante 
a chuva o intervalo sobe para quatro 
segundos.

Em dia de chuva também deve-se 
manter as luzes dos faróis acesas, 
diminuir a velocidade do veículo e 
evitar as ultrapassagens.
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integrAção

Dia da Família promove confraternização e alegria

A c e s s e  a s 
fotos feitas du-
rante esse dia. 
Basta apontar a 
câmera do ce-
lular para o QR 
Code e acessar 
as fotos.

“Já tínhamos participado da visita e re-
solvemos vir novamente para aproveitar 
o que a empresa preparou para receber 
as famílias.” Sidnei Cordeiro de Souza, 
latoeiro, com a esposa Fabiana, a filha Ana 
Carolina e da neta Sophia. 

 “Estamos morando em Joinville há sete me-
ses e não conhecíamos a empresa. Estamos 
contentes pela oportunidade de trabalho que 
a empresa proporcionou ao meu marido”, 
disse Lisbeth.
Donis Sanchez, mecânico, com a esposa 
Lisbeth e os filhos Aron e Abraam

“Já conhecíamos a empresa, gostamos e viemos 
novamente. Eu queria entender por que o Schio 
sai e volta do trabalho tão feliz.” Michele, esposa 
de Osmar Schio, segurança patrimonial, o filho 
Ricardo, a filha Victória e Wagner.

A Verdes Mares passou a oferecer uma nova linha de transporte 
intermunicipal entre Joinville e Araquari. A linha 544-8 Porto Grande/
Joinville, via Airton Thomas, com 20 horários/dia, 10 de ida, partindo de 
Joinville (antiga agência dos correios) e 10 de volta, sendo o último horário 

oPerAção

Nova linha intermunicipal entre Joinville e Araquari 

As áreas comuns a todos e os setores de trabalho da Gidion 
ficaram mais coloridos e alegres com a presença dos familiares dos 
colaboradores no Dia da Família, realizado no final de 2023. Durante 
todo o dia, diversas atrações foram preparadas para receber os familiares, 
que puderam conhecer a empresa e participar das ações recreativas.

às 23h45, saindo de Porto Grande (Mercado Arco Iris).
A linha opera de segunda a sexta-feira, exceto em feriados. A implantação 

da nova linha atende à solicitação dos moradores desta região e foi 
autorizada pela Secretaria de Estado da Infraestrutura e Mobilidade (SIE).

Além de participar do Tour Guiado pela empresa, os visitantes 
assistiram a apresentações com as bandas do 62º BI (Batalhão de 
Infantaria) e dos Bombeiros Voluntários de Joinville. A criançada viu 
a chegada dos personagens Elza e Homem Aranha, além de ganhar 
guloseimas.


