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As empresas Gidion e Transtusa participaram do projeto da NSC “Joinville que Queremos”, que teve como tema “Vamos |

*  reviver o coracdo da cidade!”. Além de assinar toda a campanha, o jornal A Noticia publicou anincio do sistema de transporte |
coletivo que retratou como o transporte coletivo & mais sustentavel, &gil e seguro. Os espacos de radio e internet dacam-  * I
S, panha foram usados para intensificar a divulgacao do site onibus.info, ferramenta digital que tem as informagoes necessa- -
[ | rias para o passageiro planejar seu deslocamento na cidade, a partir do melhor trajeto. A plataforma apresenta os dados de
" linhas de 6nibus, horarios, itinerarios e pontos de parada de uma maneira intuitiva e dindmica. O acesso pode ser feito pelo
— https://onibus.info no navegador do computador, tablet ou smartphone. Pelo site & possivel consultar os pontos de
ﬂ venda antecipada de passes mais proximos de duas formas: pela fungdo “localizar” ou na pagina dos pontos de parada.
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C o m u n i d a e Cleiton Gomes de Lima ~ Motorista veiculo leve Motorista
Denilton Morais Costa Motorista veiculo leve Motorista
Edson Gongalves Motorista veiculo leve Motorista
A mobilidade urbana tem sido um desafio enfrentado pela Elias Santana A Motorista veiculo leve Motorista
Everson E. San Martin Motorista veiculo leve Motorista

maioria das grandes cidades brasileiras, em razdo dos problemas
causados pelo excesso de veiculos em circulagdo. Joinville ndo
é diferente. Com a participacdo no projeto “Joinville que Que-
remos”, a Gidion aproveitou para mostrar como o transporte
coletivo pode ser uma alternativa para diminuir o nimero de
veiculos em circulacdo, pois transporta uma quantidade maior
de passageiros, é mais seguro e sustentavel.

Na mesma campanha, as empresas do sistema de transpor-
te coletivo urbano de Joinville reforcaram a divulgacdo do
onibus.info, ferramenta digital que tem as informacdes neces-
sarias para o passageiro planejar seu deslocamento na cidade.
Além dessa campanha, participamos também de duas outras,
demonstrando que a empresa esta sempre atenta as necessi-
dades e reflexos das agdes voltadas & comunidade. Uma delas
foia 12 Semana do Autismo em Joinville. A partir deste evento,
0s 6nibus passaram a ter a inclusdo do autista entre as pessoas
com direito a utilizar os assentos preferenciais. Outra agao foi
0 apoio ao 1° Seminario de Mulheres da Regido Norte de Santa
Catarina.

Esta edicdo do TransNoticias traz ainda um texto com dicas de
como evitar focos de mosquito Aedes aegipty. O municipio tem
tido um aumento no ndmero de focos, o que tem preocupado
a Vigilancia Sanitaria de Joinville. Sabemos que, se cada um
fizer sua parte, é possivel evitar doencas como dengue, febre
chikungunya e zika virus.

As acdes demonstram o comprometimento da empresa com
a comunidade.

Gilmar Léo Kalckmann
Diretor Geral

' VIAGEM

Genildo José
Duarte, motorista
da Gidion, com a
esposa lvonete, e
Hilario Krutzsch,
caixa na Gidion, com
a esposa Edinéia,
durante a viagem a
Natal. A viagem foi a
premiacao recebida
pelos 20 anos Zero
Acidente (Genildo)
e 30 anos de Casa
(Hilario).

Experiéncia de sobra

A vinda do filho, para estudar na Escola
Bolshoi, trouxe Denilton Morais Costa
e sua familia para Joinville. Decidido a ficar
mais perto da familia, largou a estrada e o
caminhdo, que dirigiu por 29 anos, para se
tornar motorista de 6nibus. “Queria uma
vida mais tranquila, que permitisse ficar
perto de casa e da minha familia”, revela.
Ha um ano e meio na Gidion, foi promovido
de motorista veiculo leve para motorista.
“Estou bem adaptado a cidade e também ao
trabalho. O principal diferencial &€ que agora
mantenho mais contato com as pessoas,
0s passageiros do onibus. O ambiente de
trabalho é bom e a empresa muito boa para
trabalhar”, destaca Denilton.

Apbs 19 anos de servicos prestados a Gidion, o motorista Paulo
Hentges deixa a empresa, participa de um café com ex-colegas de
trabalho e recebe a homenagem da diretoria.

O mecanico José Carlos Vieira recebeu a homenagem pelos 15 anos
de dedicacdo ao trabalho na Manutencao da Gidion.



? ProFissioNAL DESTAQUE

Mais perto de casa

Alexandre Ricardo Pinto do Nascimento, motorista do
transporte executivo da Gidion, esta levando para seu dia a
dia na empresa a experiéncia de trabalho realizado durante sua
atividade profissional anterior, quando conduzia pessoas por
todo o Brasil. O motorista procurou a Gidion no momento em
que fixou residéncia em Joinville com a familia, optando por um
trabalho que lhe permitisse estar mais proximo de casa. “Recebi
boas indica¢des sobre a Gidion e entreguei meu curriculo em
busca de uma colocagao profissional. Estou muito satisfeito com
o trabalho. Procuro fazer sempre o melhor”, conta Alexandre.
Alexandre se mostra tranquilo e recebe com naturalidade o
reconhecimento do seu trabalho pelos gestores. Ele explica que
trabalha com o objetivo de sempre dar um pouco mais. “Busco
levar pra casa algo novo, diferente, a cada dia, acredito que isso
torna o dia a dia do trabalho mais leve.”
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' Y RESPONSABILIDADE AMBIENTAL

Protecao adicional

Para prevenir e evitar vazamentos, a Gidion colocou pequenas bacias de contengdo em alguns produtos do almoxarifado da Manutencdo da Matriz
e do Itaum. Os produtos quimicos que receberam a protecédo sao utilizados na limpeza e manutencgao de veiculos e baterias. As bacias de contencéo
servem como uma protecdo adicional, pois o piso é impermeavel. Com essa protecdo adicional pode-se diminuir os riscos na area de impacto em
caso de vazamentos acidentais.

? COMEMORACAO

Passeio Unipraias

O aniversario de Joinville esta no calendario dos colaboradores e familiares da Gidion de uma forma especial. Nesse dia, a empresa promove a viagem
a Balneario Camboril e o passeio no Unipraias, mantendo a tradicao.

? FIQUE LIGADO

Sem radares, mais atencao

Por determinacdo do Departamento Nacional de Infraestrutura de Transportes (DNIT), os radares colocados em rodovias federais foram retirados,
ap6s o fim dos contratos de manutencao dos aparelhos, do Programa Nacional de Controle Eletronico de Velocidade, que teve a vigéncia encerrada
em 14 de janeiro.

Na BR-280 havia seis radares: nos trechos entre Joinville e Araquari, e dois aparelhos entre Joinville e Jaragua do Sul.

Os motoristas que transitam nessas regides devem tomar o maximo de cuidado porque os veiculos estdo trafegando com velocidade mais alta. O
problema maior se concentra nas areas urbanas, como as proximidades do Instituto Federal Catarinense (IFC) e da Escola Municipal Amaro Coelho.



? RESPONSABILIDADE SOCIAL

Direito dos autistas

A Gidion participou das atividades da 12 Semana do Autismo em Joinville de 1° a 7 de abril. Uma das a¢des foi a inclusdo do autista entre as
pessoas com direito a utilizar os assentos preferenciais do transporte coletivo urbano em Joinville. Os 6nibus receberam novos adesivos nos
assentos preferenciais e cartazes com a programacao da semana. As TVs dos terminais de 6nibus veicularam videos divulgando as atividades
previstas na semana do autismo e de conscientizacao ao exercicio de empatia dos passageiros com todas as pessoas que tém direito ao uso
dos assentos preferenciais.

O curso “Capacitagao em atencao a crise — énfase sobre o espectro do autismo”, realizado durante a programacao, sera difundido pelas Secretarias
de Salde e de Educagdo de Joinville aos motoristas e profissionais da Gidion e da Transtusa.

Mais amor, menos odio

A Gidion foi uma das empresas privadas que participaram efetivamente da campanha “Chega de Violéncia
Contra Mulher”. A campanha promovida pela Prefeitura de Joinville, em parceira com instituicdes publicas,
privadas e representantes da sociedade civil, teve como objetivo a busca por mais unido no enfrentamento
a violéncia doméstica. No dia 28 de marco teve o 1° Seminério de Mulheres da Regido Norte de Santa

Catarina.

Confira

Brasil - ocupa o 5° lugar na lista da violéncia contra a mulher

Santa Catarina - ocupa o 5° lugar em feminicidio no pais

A cada trés minutos uma mulher sofre violéncia no Brasil

Ligue 180 para denincias, 181 para Policia Civil e 190 para Policia Militar

® Comunicapo

A Direcao da Gidion comunica, com pesar, o falecimento de Elmo Bogo, de empresario. Formou-se em direito no ano de 1977, o que lhe deu
ocorrido na segunda-feira, dia 8 de abril, em Blumenau. ElImo Bogo deixa conhecimento e preparo para ser um empresario ainda melhor.
saudades para a esposa Berta K. Bogo, filhos Errol Bogo, Eliana Maria Bogo, Elmo era um empreendedor

Eder Bogo, 7 netos e 5 bisnetos, familia para quem foi exemplo pelo espirito nato. Ele apostava em

empreendedor, caréater e valores demonstrados ao longo de seus 83 anos. negocios que por alguma

Em mensagem, a neta Annelise Scheffer contou um pouco da histéria do avo razao davam certo, era um

Elmo: homem de visao, enxergava

“De origem humilde, Elmo Bogo nasceu no dia 19 de dezembro de 1935 na longe.

cidade de Massaranduba/ SC. Filho de pequenos produtores rurais, trabalhou No trabalho era aquele que

desde pequeno na plantacao de arroz. Porém, ele sempre sonhou com um faz pra dar o exemplo, um

futuro diferente, e para tanto, ndo mediu esforgos. Em 1960 e ja casado lider, a quem os outros

com Berta Bogo que sempre o ajudou a economizar e que costurava pra seguiam e respeitavam. Um

ajudar nas despesas da casa, Elmo se mudou para Blumenau. Ap6s dois anos perfeccionista que gostava

de muito trabalho, conquistou dois armazéns. Aos poucos, foi trazendo seus de ver as coisas organizadas,

irmaos (11 no total), e em sociedade com alguns deles, iniciou sua trajetoria limpas e funcionando.”

® Saooe
Cada um precisa fazer sua parte

Os nameros divulgados pela Prefeitura sobre registro de focos de mosquito Aedes aegipty sao preocupantes. Até o final de margo, o nimero
correspondia a 97% dos focos encontrados pela equipe da Vigilancia Sanitaria de Joinville em todo o ano de 2018. Este mosquito € o
transmissor de doengas como dengue, febre chikungunya e zika virus.

A melhor forma de evitar as doengas é combatendo os focos de acimulo de agua, locais propicios para a criagao do mosquito transmissor da
doenca.
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